EDL

PORNER GRUPPE

Qualitats-, Sicherheits-, Gesundheits- und
Umweltschutzpolitik
(Q-/SGU-Politik)
der

EDL Anlagenbau Gesellschaft mbH

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter, Kunden, Geschéftspartner und
Mitmenschen, der Schutz unserer Umwelt sowie die Qualitét unserer Projekte stehen bei uns
an hochster Stelle und sind die Grundprinzipien unserer Geschéaftstatigkeit.

Geleitet von den Anforderungen und Bedirfnissen unserer Kunden und unter Einhaltung
aller einschlagigen Gesetze, Vorschriften und technischen Regeln schaffen wir Werte fir
unsere Kunden und flr unser Unternehmen.

Wir verbessern unsere Leistungen, Prozesse und Systeme kontinuierlich und férdern
kontinuierliches Lernen durch Schulung, Coaching und Mentoring. Durch offene
Kommunikation und gemeinsames Lernen fordern wir die Verbreitung unseres Know-hows
zwischen allen Beteiligten. Die Weiterentwicklung unserer Technologien, Produkte und
Dienstleistungen erhéht nachhaltig Sicherheit, Umweltfreundlichkeit, Qualitdt und
Wettbewerbsfahigkeit.

Unser Handeln ist dabei stets auf Kundenzufriedenheit, Effizienz, Genauigkeit, 6konomische
und Okologische Nachhaltigkeit, dem verantwortungsbewussten Umgang mit natirlichen
Ressourcen und dem proaktiven Umgang mit Geschéftsrisiken ausgerichtet und bestimmt
den Erfolg unseres Unternehmens. Wir achten die Regeln des freien und fairen Wettbewerbs
und verhalten uns entsprechend, sowohl gegeniber Wettbewerbern als auch gegenuber
allen Geschaftspartnern.

Von jedem unserer Mitarbeiter und insbesondere von unseren Flhrungskraften erwarten wir
eine sichtbare FUhrung, Eigenverantwortung und direkte Verantwortlichkeit auf allen Ebenen.
Alle Mitarbeiter und Auftragnehmer sind aufgefordert, motiviert, qualifiziert und befahigt,
Qualitat auf héchstem Niveau zu liefern und diese Q-/SGU-Politik jederzeit und zu 100 %
einzuhalten.

Diese Q-/SGU-Politik ist integraler Bestandteil unserer Unternehmenspolitik und wird in
unserem nach DIN EN ISO 9001 zertifizierten Q-/SGU-Managementsystem konsequent
umgesetzt. Die Geschaftsfihrung verpflichtet sich zur Aufrechterhaltung, Weiterentwicklung
und kontinuierlichen Verbesserung dieses Managementsystems sowie zur Erflllung
zutreffender Anforderungen. Weiterhin tragt die Geschaftsfuhrung dafir Sorge, dass die Q-/
SGU-Politik und das Managementsystem in geeigneter Weise kommuniziert, in allen
Bereichen angewendet und von allen verstanden werden. /

éfﬁ%&]ﬂ4ﬁ/@/f ................ s LN | A




